黑水县纪委监委

2020年整体支出绩效评价报告

一、部门（单位）概况

（一）机构组成

内设九个室：机关办公室、党风政风监督室、案管室、审理室、信访室、第一纪检室、第二纪检室、第三纪检室、第四纪检室。
（二）机构职能

1.主管全县党的纪律检查工作。负责维护党的章程和其他党内法规，协助县委抓好党风廉政建设，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。2.依据《中国共产党纪律处分条例》规定，负责调查处理县级党政群机关各单位、各乡镇党委和县委管理的党员领导干部违反党的章程及其他党内法规的案件，决定或取消对这些案件中的党员的处分，受理党员的控告和申诉，必要时向阿坝州纪律检查委员会请示比较重要或复杂案件的处理。3.按照上级纪委和县委的要求，负责作出关于维护党纪的决定，制定全县党风党纪教育制度。配合有关单位做好党的纪律检查方针、政策的宣传和对党员遵纪守法的教育工作。4.负责对党的纪律检查工作理论进行调查研究，提出建议。5.会同县委各部委、州县属企事业单位以及各乡镇党委做好纪检监察干部的管理工作，组织和指导全县纪检监察系统干部的培训工作。6.负责组织实施全县科级以上领导干部党风廉政自律工作；对选拔任用党政领导干部实行检查监督。负责科级干部的党风廉政档案工作。7.承办州纪委和县委交办的其他工作任务。 

（三）人员概况

本单位编制共63人：其中行政编制58人（其中委机关25人，纪检组23人，巡察办10人），工勤编制5人；截至年6月末， 在职实有人数为44人：其中行政人员41人，工勤人员3人。离退休人员5人。

二、部门财政资金收支情况

（一）部门财政资金收入情况。2020年总收入为1395.13万元，其中财政拨款收入1395.13万元。

（二）部门财政资金支出情况。2020年本年支出合1,390.83万元，其中：基本支出1092.25万元，占79%；项目支出（专项工作经费支出）298.57万元，占21%。
三、部门整体预算绩效管理情况

（一）部门预算管理

我委按照县级部门预算编制通知和有关要求，对2020年的各项收入及支出作了认真的清理，真实、准确、全面、及时的完成年度预、决算工作；认真对绩效目标的填报，对专项预算进行分期、分批并结合实际提前细化，保障正常运行。 

（二）专项预算管理

在县财政局相关股室的支持协调配合下，黑水县纪委资金按年拨款，专项资金按实际情况调拨支付。

（三）结果应用情况

1.  内部控制制度健全  为规范我委的财务行为，加强财务管理，根据《会计法》、《预算法》、《行政事业单位会计制度》等财经法规以及根据财政部印发的《关于开展行政事业单位内部控制基础性评价工作的通知》（财会[2016]11号），并结合我委的实际工作情况，制定并健全了收入管理制度、支出管理制度、财务管理制度、会计出纳岗位责任制、政府采购管理制度、合同管理制度、会计、出纳岗位职责明确。

2、财务核算  严格依照《中华人民共和国会计法》、《财务规则》、《行政单位会计制度》《会计法》《行政事业单位财务管理办法》等规定制定出本单位各项财务制度《黑水县纪委监委财务管理制度》《黑水县纪委监委固定资产管理制度》等一系列财经规定，进行财务管理、核算、控制和监督。

3、账务管理  按照国家关于会计档案管理的规定和要求，对会计凭证、会计帐簿、会计报表及其他会计资料，定期装订成册，整理立档，并妥善保管。
4、政府采购 我委的政府采购工作均根据《政府采购法》有关规定，依法签订政府采购合同，按法定程序办理政府采购，正确选择采购方式公开招标。
5、资产管理  2020年我委固定资产总额324.7万元，本年新增固定资产价值93.47万元，包含新买电脑等办公用品和购置巡察办车辆和委机关车辆各一台。

6、信息公开  黑水县纪委监委决算、预算每年定期按规定在政府公开网站公开。
7、绩效评价及接受监督  我委每年按规定对本单位项目支出及整体支出进行绩效评价；并依法接受财政部门监督监管。
四、评价结论及建议

（一）评价结论。通过加强绩效预算，财政资金得到有效使用，行政效率得到提高，促进了各项工作顺利开展。

（二）存在问题。一是单位工作任务重，人员稀缺，一人多岗。二是对财务人员的基础业务知识学习培训力度不够。

（三）改进建议。一是下一步我委将完善、明确和细化各项财务管理制度，并严格按制度执行；二是建议财政部门加大各单位会计人员专项培训力度。 

                            中共黑水县纪委

                             2021年8月6日
