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一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
本部门下属二级预算单位1个，其中行政单位1个。
（二）机构职能。
主要负责阿坝军分区，地方县委县政府双重领导。主要担任兵役登记统计、国防教育、国防潜力调查、征兵、整组点验、民兵军事训练、参加地方经济建设、应急处突、抢险救灾等工作。
（三）人员概况。
2023年黑水县人民武装部总编制6名，其中：行政编制6名，行政工勤4名。在职人员总数4人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2023年部门财政资金总收入162.47万元;其中：财政拨款收入162.47万元。
（二）部门财政资金支出情况。
2023年总支出162.47万元。（1.基本支出118.95万元，具体为:工资福利支出96.52万元，商品服务支出8.61万元，对家庭和个人的补助支出13.82万元 。2.项目支出43.52万元。）
三、部门整体预算绩效管理情况
（一）部门预算管理。
我单位按照县财政的统一要求，对2023年的各项收入及支出作了认真的清理，真实、准确、全面、及时地完成年度预、决算工作；认真对绩效目标的填报，对专项预算进行分期、分批并结合实际提前细化，保障本部门工作正常运行。
（二）专项预算管理。
专项预算项目程序严密、规划合理、结果符合、分配科学、分配及时、专项预算绩效目标完成、实施绩效合法合规。（三）结果应用情况。
本单位根据部门支出绩效评价指标体系，积极开展对本单位预算支出绩效自评工作，并对自评结果加以总结分析，为局领导决策提供参考，完善资金分配，健全管理制度，为下年预算、支出安排予以调整。 
2023年我局行政单位总体绩效支出162.47万元。
基本绩效支出162.47万元;具体为: 工资福利支出96.52万元，商品服务支出8.61万元，对家庭和个人的补助支出13.82万元，项目支出43.52万元。本单位2023年预算资金能保障单位正常运转需要，能保证人员经费支出和单位全年工作任务的完成。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
黑水县人民武装部单位根据部门支出绩效评价指标体系认真进行自评，自评得分96分，有4分为不适合指标。为县财政决策提供参考依据。主动接受监督，完善资金分配，健全管理制度。
（二）存在问题。
无
（三）改进建议。
为了进一步提高本部门整体绩效水平，在预算编制和预算执行过程中，我们提出如下建议：
（一）加强组织领导。统一思想，加强领导，明确责任，明确由相关部门牵头，各部门参与的绩效评价管理联席会议制度，为绩效评价工作开展创造好的条件。
（二）加强队伍建设。要抓好绩效评价管理部门的队伍建设和业务指导，培育统计调查项目和部门的绩效评价管理队伍，组建专家队伍，并加强业务培训。
                        
