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整体支出绩效评价报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
森林公安机关是以保卫森林资源为首要任务的专门公安机关，是履行保卫森林资源和野生动植物安全，维护林区社会治安任务的武装力量。
（2） 机构职能。
负责依法保护森林资源，依法预防、制止和惩治破坏森林资源的违法犯罪活动，维护林区社会治安秩序。依法查处各种破坏森林资源和野生动植物资源的刑事和治安案件。行使《中华人民共和国森林法》授权林业行政处罚权。依法负责管理森林公安机关的枪支、弹药、警用物资装备等工作。
负责全县森林公安机关的队伍建设和思想政治工作，负责全县森林公安机关法制和执法监督。
（3） 人员概况。
我局属一级预算单位，系财政直发工资单位，其中内设机构7个。局机关设法制科、刑侦治安大队、政工科和办公室4个科室，设有达古冰川派出所、西里派出所和色尔古派出所3个基层派出所。
黑水县森林公安局总编制25名，其中：政法专项编制23名，工勤2名。在职人员总数24人，其中：民警22人，工勤2人；退休人员7人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
   2018年度部门财政资金总收入607.68万元，其中财政拨款收入607.68万元。
（二）部门财政资金支出情况。
支出604.53万元（其中基本支出590.99万元、项目支出13.54  万元）具体为：公共安全支出475.71万元、社会保障和就业支出61.6万元（养老保险缴费支出44万元，职业年金缴费支出17.6万元）、行政单位医疗补助支出15.10万元、住房保障支出38.58万元、项目支出13.54万元。
三、部门整体预算绩效管理情况（根据适用指标体系进行调整）
（一）部门预算管理。
我单位严格按照县级部门预算编制通知和有关要求，按时完成基础信息、及预算编制等工作，并按时提交部门预算草案，不存在预算编制错误情况。县财政局根据预算编制草案，进行审核，批复我局2018年预算收入为 607.68万元、预算支出为604.53万元。
（二）执行管理情况。	
一是建立健全规章制度，制度执行严格合规、合理、合法，会计核算严格按照《会计法》等相关的财务制度执行；二是严格按照有关规定，加强对财政各项资金的监督管理，确保资金及时、足额到位，专款专用，资金支付依据和开支标准合法合规，未出现截留和挤占挪作他用现象；三是按规定对财政拨付的专项资金进行自检自查，做好资金的项目和资金使用效益管理工作，充分发挥各项资金的使用效益，财政各项专项工作按时高质量完成。当年财政拨款数为607.68万元，支出数为604.53万元。我局财务管理严格依法依规依程序，尽量做到公开公平公正。在严格执行财政财纪有关法律法规的同时，严格按照政府采购、国库集中支付、公务卡支付等有关规范执行。
（三）综合管理情况
2018年黑水县森林公安局不断改善行政管理，加强制度体系建设，务实推进工作创新，全面完成各项目标任务。改进文风会风，精简会议、文件，严格资产管理和经费使用，积极推动网上办事和政务公开，行政效率提高，行政成本进一步降低，尤其是公用经费和“三公经费”实际开支均比上年有所下降。建立各项管理制度，有内部财务管理制度、会计核算制度等制度，相关管理制度合法、合规、完整，并得到有效执行。
[bookmark: _GoBack]（1）机关厉行节约：我局严格落实中央八项规定精神，按照“三公”经费管理办法执行，“三公”经费实现了有效控制。我局的三公经费等均在可控范围，财务管理制度健全，财务公开，专账专管，统筹规划、集中拨付等执行情况较好。（2）机关节能降耗 ：完善管理制度，加强用水用电管理；大力推行设备节能改造，有效降低设备能耗；规范公务用车行为，强化公车的油耗管理；大力精简文山会海，推动办公节约管理；积极推广节能型产品设备的采购，完善（二）专项预算管理。
我局2018年总项目支出13.54万元，其中：业务（办案）经费13.54万元，主要用于车辆运行维护费、办案差旅费、被装购置等费用的支出，项目资金实行单独核算，分账管理，不存在截留、挤占或挪用资金问题。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
经自评，我单位财政资金支出绩效评价得分为83分。我局经财政资金的足额拨付，使得各项工作顺利进行。通过对2018年我局整体支出绩效进行评价，认为我局机关财务制度健全，不存在乱用滥用情况。  
（二）存在问题。
从绩效评价看，部门支出预算和绩效评价工作还存在部分项目无法用量化指标来进行考评的问题。
（三）改进建议。
建议加强对绩效评价工作的培训和指导，进一步优化项目绩效考核指标体系，做到合理性与可操作性的有机统一。
黑水县森林公安局                                                     2019年8月30日

