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一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
我局按照“三定”方案核定内设机构一室一股，即办公室、监测震防股，无下属二级预算单位.
（2） 机构职能。
根据有关文件规定，主要职责是：一是贯彻执行国家和省、州、县有关防震减灾工作方针、政策、法律、规范和标准；组织起草黑水县防震减灾发展规划，编制黑水县防震减灾工作年度计划并组织实施。二是负责黑水县地震台站的管理和地震监测设施及观测环境保护工作。三是负责地震监测预报和地震震情速报工作。 四是负责地震灾情速报，地震现场考察，地震灾害损失评估工作，参与制定地震灾区重建规划。五是负责地震应急工作的管理，制定黑水县破坏性地震应急预案，落实应急措施，开展震后各项应急工作。 六是负责重大建设工程和可能产生次生灾害工程的地震安全性评价管理工作；负责黑水县抗震设防要求管理，指导农村房屋抗震设防。七是负责开展防震减灾科普知识宣传教育工作，提高全民防震减灾意识。八是负责黑水县群测群防“三网一员”建设的管理、指导。 九是负责黑水县人民政府防震减灾工作领导小组办公室日常工作，发生破坏性地震后履行政府抗震救灾指挥机构办事部门职责。十是负责承办县委、县人民政府和上级业务主管部门交办事项。
（3） 人员概况。
单位总编制8人，其中：参公编制7人，工勤编制1人。 在职人员总数8人（其中：参公人员7人、工勤人员1人），退休人员5人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
我局2019年预算总收入177.3万元，其中：财政拨款收入177.3万元，占总收入100%。
（2） 部门财政资金支出情况。
2019年度部门财政资金总支出200.82万元。其中：工资福利支出153.73万元，占总支出77%，商品服务支出45.61万元，占总支出22%，对个人家庭补助支出1.47万元，占总支出1%。
三、部门整体预算绩效管理情况（根据适用指标体系进行调整）
（一）部门预算管理。
2019年，部门预算收入总额177.3万元，较上年165.66万元增加11.64万元；部门支出预算总额200.82万元，较上年174.65万元增加26.17万元。
我局严格按照县财政局“人员经费按标准，公用经费按定额”的预算原则，编制2019年本级部门决算177.3元。根据县财政局关于做好2019年财务工作预算的通知要求，客观真实编制了2019年部门预算，2019年财政资金总支出为支出200.82万元（其中基本支出166.56万元、项目支出34.26万元）。预算编制是我局预算体制最基本的环节,是预算管理体制改革的核心。预算编制秉承实事求是的原则，对我局财政支出做出合理规划，对财政管理体制的完善、活动范围的合理界定、监督和约束都具有重要作用。
（二）专项预算管理。
当年预算支出完成率＝200.82÷（200.82）×100%＝100%
2019年总支出200.82万元（基本支出166.56万元，项目支出34.26万元）。其中：工资福利支出153.73万元，占总支出77%，商品服务支出45.61万元，占总支出22%，对个人家庭补助支出1.47万元，占总支出1%。
我局严格遵守县财政局经费来源和分配、管理、使用原则。一是规范账户管理。单位允许设立一个银行账户。严禁公款私存、私设小金库和账外账，所有资金收支必须在一个银行账户中反映。二是严格遵守支出审批制度。按照“量力而行、量入为出”的原则，合理安排经费。各科室安排工作涉及1000元以上支出的，需事先编制工作方案，经分管财务的领导审核后实施。所有票据由经办人、科室负责人签署意见，送财务室对票据的合法性、支出的真实性进行审核，报分管财务领导审核。单项支出金额无论大小，均由分管财务的领导审核后，报主要领导审批。公务支出一律使用公务卡支付。无划卡条件的，原则上采取银行转账方式支付。三是严格遵守财务内审和监督制度。我局历来高度重视内部财务管理，建立了内部财务管理制度。内部财务管理制度中包含了经费管理、经费审批、借款管理、现金及支票管理和财务管理五个方面。根据中央八项规定、省委十项规定、州委和县委相关规定，对“三公经费”、会议费、公务卡强制接算目录制度等进行了完善，单位领导干部加强对财政预算资金的管理，机关干部、职工都严格遵守财经纪律，严格按照财务管理制度照章办事，没有发生违反财经纪律、违反财务管理制度的情况。党支部每季度听取一次单位财务工作汇报，了解掌握财务收支情况；单位的财务收支情况每年向党支部和职工大会公布，接受党支部和干部职工的监督。同时，在开支控制、办公用品采购、大宗印刷管理、公车改革、车辆租赁等方面严格执行相关制度。
（三）结果应用情况。
我单位依据财政编审要求,在年度终了后,结合本单位当年全部预算收入、财政拨款收入及支出等,对全口径的资金收入、支出和预算管理、资产管理等工作进行的全面总结。通过编制部门决算报表,对本单位全年的资金管理、单位履行机构职能和受托责任等进行系统的思考检查,分析预算执行中的得失,以推动单位加强内部管理,制定适应本单位的内控制度以促进发展。为编报一份高质量的部门决算报表,还应当从日常工作、前期准备、报表分析等方面做好全过程精细化的财务管理。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
从自评情况来看，我局部门支出绩效水平较高，整体上完成了年初设定的绩效目标，保障了我局工作的正常运转，促进了我局的事业发展，充分发挥了财政资金的经济效益和社会效益。
（3） 存在问题。
无
（4） 改进建议。
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