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2018年部门整体支出绩效评价报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
本部门下属二级预算单位 3个，其中行政单位1个，参照公务员法管理的事业单位1个，其他事业单位1个。
（二）机构职能。
[bookmark: _GoBack]黑水县国土资源局设4个内设机构。
1.办公室
承办文秘、档案、政务信息、保密保卫、治安消防、宣传和信访工作；协助局领导对各股室工作进行综合协调，组织协调局机关日常工作和目标管理工作；协调劳动保护、安全生产、车辆管理和福利保险工作；组织协调办理人大、政协有关建议、批评、意见和提案；负责会议组织和接待工作；负责局机关内部规章制度建设，指导职工队伍和服务体系建设；负责离退休工。承担机关效能建设、绩效考核和督察督办工作。负责编制财务中长期规划和年度计划，并实施财务、会计和专项经费的综合管理；拟定国土资源行业的经济调节措施并组织实施；负责局及下属乡镇国土资源所得经济活动、经济责任、财务收支、国有资产的审计和监督。承担局领导交办的其他事宜。
2.土地利用和耕地保护股
负责全县土地利用规划、开发、整治，并提出建议措施；
组织编制全县土地利用总体规划、乡镇土地利用总体规划、土地年度计划；组织编制全县基本农田保护区规划；参与审查城市规划、乡村规划、风景区规划、自然保护区规划及各专项规划的落实和实施；负责土地开发、整理、复垦的规划利用管理和监督检查工作；负责项目用地的审查、报批、征用和划拨；负责全县土地资源调查、土地资源变更调查、农用地分等定级；组织土地使用权的出让工作；对土地使用权转让、出租、抵押市场进行监督管理。
3.地籍地政管理股
拟定和贯彻实施地籍管理办法；负责城镇土地估价、土地权属调查、土地初始登记发证、土地权属变更登记、地籍测量、年度统计等日常地籍管理工作；承担行政审批事项。
4.资源环境保护股
负责全县地质灾害防治的组织、协调、指导和监督工作，编制全县地质灾害防御预案并组织实施，建立健全地质灾害防御体系；负责宣传贯彻和执行地质、矿产法律、法规和政策。负责全县矿产资源勘查、开发利用、保护和矿产品运销、地质环境保护的监督管理工作；负责地质和矿产方面的登记、统计、规划、区划档案管理工作；杜泽提供矿产资源探矿权、采矿权交易信息和法律政策咨询。
（三）人员概况。
总编制30名，其中：行政编制6名，工勤编制3名，参公编制13人，事业编制8人。。在职人员总数 31名，其中：行政人员13名，参照公务员法管理的事业人员11名，其他事业人员7 名；退休人员17人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2018年度部门财政资金总收入5234.28万元;其中：财政拨款收入3324.99万元，财返1909.29万元。
部门财政资金支出情况。
2018年总支出2860.48万元。（1.其中基本支出584.1万元;具体为:工资福利支出523.41万元，商品服务支出40.94万元，对家庭和个人的补助支出19.75万元 。2.项目支出2276.38万元。
三、部门整体预算绩效管理情况
（一）部门预算管理。
我局按照县财政的统一要求，对2018年的各项收入及支出作了认真的清理，真实、准确、全面、及时的完成年度预、决算工作；认真对绩效目标的填报，对专项预算进行分期、分批并结合实际提前细化，保障本部门工作正常运行。 
（二）专项预算管理。
专项预算项目程序严密、规划合理、结果符合、分配科学、分配及时、专项预算绩效目标完成、实施绩效合法合规。（三）结果应用情况。
黑水县国土资源局根据部门支出绩效评价指标体系，积极开展对本单位预算支出绩效自评工作，并对自评结果加以总结分析，为局领导决策提供参考，完善资金分配，健全管理制度，为下年预算、支出安排予以调整。 
2018年我局总体绩效支出2860.48万元。
基本绩效支出584.1 万元;具体为:工资福利支出523.41万元，商品服务支出40.94万元，对家庭和个人的补助支出19.75万元 。黑水县国土资源局2018年预算资金能保障单位正常运转需要，分配办法科学，考虑的因素必要合理，分配的结果合理，能基本保证人员经费支出和单位全年工作任务的完成。
项目绩效支出2276.38万元：其中自然灾害灾后重建补助支出1.8万元；生态保护支出49.10万元，城乡社区支出29.01万元，地质灾害防治支出1739.02万元，国土整治支出331.15万元，其他国土海洋气象等支出3.3万元，其他支出123万元。黑水县国土资源局2018年项目支出合理分配，科学规划，减少了地质灾害对群众的威胁，有效的保障了全县群众生命和财产安全。
4、 评价结论及建议
   （一）评价结论
黑水县国土资源局根据部门支出绩效评价指标体系认真进行自评，自评得分97分，有3分为不适合指标。为县财政决策提供参考依据。主动接受监督，完善资金分配，健全了管理制度。
（二）存在问题。
黑水县国土资源局在编制部门年度预算时，虽然根据本单位职能职责和年度工作计划，但在2018年部门预算执行过程中，存在的问题:由于在职人员的变动及工作任务的突发性，一些无法预计和列入年初预算的资金支出，需要在年度中间进行预算追加和调整。
（三）改进建议。
为了进一步提高本部门整体绩效水平，在预算编制和预算执行过程中，我们提出如下建议：
（一）加强组织领导。统一思想，加强领导，明确责任，明确由相关部门牵头，各部门参与的绩效评价管理联席会议制度，为绩效评价工作开展创造好的条件。
（二）加强队伍建设。要抓好绩效评价管理部门的队伍建设和业务指导，培育统计调查项目和部门的绩效评价管理队伍，组建专家队伍，并加强业务培训。
（三）建立长效机制。把绩效评价作为统计系统各级各部门的日常性工作，建立绩效评价管理工作考核的长效机制。


