2023年黑水县造林绿化补助（人工造林）
项目支出绩效评价报告

一、评价工作开展及项目情况
（一）项目概况
1.设立背景及基本情况。
为进一步调动全社会植树造林积极性，切实加快造林绿化步伐，提高森林资源质量，推进现代林业又好又快发展，中央决定开展造林补助工作。根据阿坝州林业和草原局关于分解2023年人工造林任务的通知资金安排，为确保该工作的顺利实施，结合黑水县实际，黑水县林业和草原局开展了造林补助工作。项目建设内容为人工造林2700亩，建设地点为黑水县卡龙镇卡龙村、扎窝镇若多村，项目投资总金额为135.00万元，资金来源为2023年省级财政林业草原改革发展专项资金预算（第二批），项目建设期为1年，即2023年；管护期3年，2023—2025年。黑水县林业和草原局作为主管单位负责项目的日常监督管理及验收。
2.实施目的及支持方向。
该项目严格按照四川省林业草原专项资金管理办法，进行专项管理使用。为进一步改善生态环境，提高森林资源质量，实施人工造林2700亩。
3.预算安排及分配管理。
2023年省级财政林业草原改革发展专项资金预算（第二批）主要用于国土绿化、森林资源管护、林草防灾减灾、林草支撑体系建设等方面。项目总投资135万元，资金分配情况：种苗费25.677万元、清林、整地、栽植、抚育及管护人工费109.323万元。
4.项目绩效目标设置。
根据项目实际，共设置三大类指标，分别为产出指标、效益指标、满意度指标。
（1）产出指标
①数量指标	造林绿化补助面积（亩）        2700
②质量指标	项目验收合格率（%）  ≥  95
③时效指标	项目建设到期完成率（%）≥ 95
④成本指标	 行业建设标准	严格执行行业建设标准 
（2）效益指标	
可持续影响指标	持续发挥经济生态效益（是/否）	  是
（3）满意度指标	
服务对象满意度指标	项目群众满意度（%） ≥ 85
（二）评价实施
1.评价目的。
全面了解黑水县2023年造林绿化补助（人工造林）项目实施进度，改善管理措施，顺利保障项目目标完成。
2.预设问题及评价重点。
按照绩效评价指标体系，是否严格按照资金管理办法进行资金支出使用，是否按进度推进项目，是否取得目标效果，是否规范管理档案资料等进行综合评价和判断，重点评价资金管理情况及项目实施效果。
3.评价选点。
项目建设地点为黑水县卡龙镇卡龙村，现该项目已完成补植，正在进行日常管护。
4.评价方法。
采用先进的绩效评价方法和科学的数据分析是取得正确客观评价结论的重要保障，评价组从以下方法中择优组织，对项目实施评价，通过定量和定性分析得出评价结论。
（1）比较分析法。是指通过对绩效目标与实施效果、历史与当期情况、不同部门和地区同类支出的比较，综合分析绩效目标实现程度。
（2）因素分析法。是指通过综合分析影响绩效目标实现、实施效果的内外因素，评价绩效目标实现程度。
（3）最低成本分析法。是指对效益确定却不易计量的多个同类对象的实施成本进行比较，评价绩效目标实现程度。
（4）双重交叉分析法。通过对项目建设前后的比较，根据成效等方面去寻找和分析政策产生的影响。
（5）随机访谈法。针对部分项目负责人及实施主体进行了询问和访谈，如项目实施情况的必要性、可行性和满意度等进行随机访谈。
5.评价组织。
（1）领导小组职责：
①研究和决定同级政府公共事业管理绩效评价中的重大问题。
②组织协调绩效评价工作，确保评价的顺利进行。
③对各单位的工作目标、绩效考核结果和等次、奖惩方案进行审核，并报同级党委和政府审定。
（2）办公室职责：
①提出全省（市、县）政府公共事业管理绩效评价的工作方案，并负责具体组织实施。
②综合评价信息，提出评价结果等次认定方案及奖惩方案等。
③负责绩效评价的日常工作，包括宣传、沟通、协调等。
④根据评价结果撰写绩效评价报告，并递交给领导小组。
（3）具体执行人员职责：
①组长：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果。
②副组长：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、部署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。
③小组成员：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根据组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。
二、评价结论及绩效分析
（一）评价结论
黑水县2023年造林绿化补助（人工造林）项目已完成补植，正在进行日常管护。该项目整体管理程序合理，落实专人跟进实施，实现有序推进。项目自评得分94分。
（二）绩效分析
1.通用指标绩效分析。（满分54分，自评得分48分）
（1）项目决策（满分18分，自评得分18分）
①决策程序。（满分6分，自评得分6分）
项目设立、调整延续等方面符合资金管理基本规范和决策程序要求，该项指标得分6分。
②规划论证。（满分6分，自评得分6分）
项目规划符合中央、省委省政府有关决策部署安排，项目充分评估论证了立项必要性、前瞻性、合理性和可行性。项目总体绩效目标设置合理性的偏离度≤15%，绩效目标科学合理、规范完整、量化细化、预算匹配，该项指标得分6分。
③资金投向。（满分6分，自评得分6分）
项目属于政府支持范围，且符合财政事权支出责任划分规定，资金投向与项目总体规划、相关行业事业发展相匹配，聚焦重大任务、重点领域、重点环节和重点项目，体现“集中力量办大事”原则，避免“撒胡椒面”，未与其他同类项目或部门内部相关项目交叉重复，该项指标得分6分。
（2）项目管理。（满分18分，自评得分17分）
①制度办法（满分2分，自评得分1分）
资金管理办法等管理制度体系健全完善，不存在管理制度缺失、管理办法过期情况，该项指标得分1分。
②分配管理（满分10分，自评得分10分）
资金分配因素选取充分考虑了相关行业事业发展实际和发展需求，资金分配因素的权重设置有效突出了项目实施重点，资金区域分布结果公平合理，建设了项目储备库，实行了入库项目动态管理、推动了资金竞争性分配，明确了项目申报审核程序，按规定程序履行了项目审批，资金分配依据充分合理，资金分配严格按管理办法执行，决策程序符合管理要求，及时高效，该项指标得分10分。
③绩效监管（满分6分，自评得分6分）
项目按中央、省委要求全面完成绩效目标（含事前评估）、绩效评价、以前年度问题整改等预算绩效管理工作；省级部门对市县主管部门预算绩效管理要求到位，不存在对市县资金分配和项目管理指导力度不够的情况，对市县开展了评价、监督、指导等工作，该项指标得分6分。
（3）项目实施（满分9分，自评得分7分）。
①预算执行
财政资金已按照要求拨付完毕，拨付率100%，该项指标得分=财政资金拨付率×100%×4=4分。
②资金使用
项目资金使用、拨付符合国家财经法规、财务管理制度及有关专项资金管理制度办法规定和审批程序，不存在超范围、超标准、超进度使用专项资金，不存在资金损失浪费、长期沉淀、截留、挤占、挪用、虚列支出等情况，项目实施遵守相关法律法规，该项指标得分3分。
（4）项目结果（满分9分，自评得分8分）。
①目标完成
项目完成预期目标，实施结果与绩效目标相匹配，该项指标得分5分。
②完成时效
项目实际完成时间与计划完成时间相符，该项指标得分3分。
2.专用指标绩效分析。（满分30分，自评得分30分）
根据黑水县2023年造林绿化补助（人工造林）项目资金支持对象对民生保障指标进行绩效分析。
（1）区域均衡性（满分10分，自评得分10分）
该项目实施后，区域均衡情况得到改善、区域间差距缩小。
（2）对象精准性（满分10分，自评得分10分）
资金实际支持对象符合管理要求，符合支持对象范围。
（3）标准合理性（满分5分，自评得分5分）
严格执行行业建设标准，同时按照项目实际需要有序实施，资金实际补贴标准符合资金管理办法规定的补助标准，下一步待验收合格后按该标准进行兑现工作。
（4）群众满意度（满分5分，自评得分5分）
在项目实施过程中，为该项目地周边群众提供劳务机会，增加收入来源。同时，积极引导群众树立生态环境保护意识，人民群众满意值和获得感大大提升。
3.个性指标绩效分析。（满分16分，自评得分14分）
（1）质量达标（满分8分，自评得分7分）
该项目已完成补植，正在进行日常管护，预计10月按照相关技术规程对造林小班合格情况进行补植验收，待核查后确定是否符合验收标准，达到行业基准水平。
（2）森林碳汇能力提升（满分8分，自评得分7分）
该项目实施及有效管理后，该区域水源涵养能力大幅提高，能有效减轻水土流失，改善环境，生态效益明显。待项目验收后对项目实施效果进行整体定性评价，重点看项目实施区域是否实现固碳能力提升。
三、存在主要问题
存在牛羊破坏苗木现象。
四、相关措施建议
[bookmark: _Hlk110546638]加强后期管护，防止牛羊践踏及人为破坏。
















2023年国家重点生态功能区财政转移支付禁止开发区补助资金项目支出绩效评价报告

一、评价工作开展及项目情况
（一）项目概况
1.设立背景及基本情况。
为进一步完善森林公园内的基础设施建设，建立较完善的风景资源和生态环境保护体系，根据黑财〔2023〕5号下达的2023年国家重点生态功能区转移支付禁止开发区补助资金，根据专项资金分配表，黑水县实施雅克夏国家森林公园2023年国家重点生态功能区财政转移支付禁止开发区补助资金项目，项目投资330万元。
2.实施目的及支持方向。
该项目严格按照四川省林业草原专项资金管理办法，进行专项管理使用。为满足森林公园资源保护及合理利用和建设发展的需求，项目建设规模及内容为:训练场建设约3000平方米、新建巡护栈道约554米、新建管护站1个及生态厕所1个。建设时间:2023年1月至2023年8月。
3.预算安排及分配管理。
2023年国家重点生态功能区转移支付禁止开发区补助资金主要用于2023年雅克夏国家森林公园生态环境保护设施设备建设。项目总投资330万元，主要用于训练场地、管护站、生态厕所、巡护栈道、植被清理补栽、森林公园安全标识牌、安全防护网、场地清理。
4.项目绩效目标设置。
根据项目实际，共设置三大类指标，分别为产出指标、效益指标、满意度指标。
（1）产出指标
①数量指标	训练场建设面积（平方米） ≥3000
巡护栈道（米）  ≥     554
管护站（个）         1
生态厕所（个）        1
②质量指标	项目验收合格率（%）  ≥  95
③时效指标	项目建设到期完成率（%）≥ 95
④成本指标	 行业建设标准	严格执行行业建设标准 
（2）效益指标	
可持续影响指标	持续发挥经济生态效益（是/否）	  是
（3）满意度指标	
服务对象满意度指标	项目群众满意度（%） ≥ 85
（二）评价实施
1.评价目的。
全面了解雅克夏国家森林公园2023年国家重点生态功能区财政转移支付禁止开发区补助资金项目实施进度，改善管理措施，顺利保障项目目标完成。
2.预设问题及评价重点。
按照绩效评价指标体系，是否严格按照资金管理办法进行资金支出使用，是否按进度推进项目，是否取得目标效果，是否规范管理档案资料等进行综合评价和判断，重点评价资金管理情况及项目实施效果。
3.评价选点。
项目建设地点为黑水县沙石多镇羊茸村，该项目已全面完成建设。
4.评价方法。
采用先进的绩效评价方法和科学的数据分析是取得正确客观评价结论的重要保障，评价组从以下方法中择优组织，对项目实施评价，通过定量和定性分析得出评价结论。
（1）比较分析法。是指通过对绩效目标与实施效果、历史与当期情况、不同部门和地区同类支出的比较，综合分析绩效目标实现程度。
（2）因素分析法。是指通过综合分析影响绩效目标实现、实施效果的内外因素，评价绩效目标实现程度。
（3）最低成本分析法。是指对效益确定却不易计量的多个同类对象的实施成本进行比较，评价绩效目标实现程度。
（4）双重交叉分析法。通过对项目建设前后的比较，根据成效等方面去寻找和分析政策产生的影响。
（5）随机访谈法。针对部分项目负责人及实施主体进行了询问和访谈，如项目实施情况的必要性、可行性和满意度等进行随机访谈。
5.评价组织。
（1）领导小组职责：
①研究和决定同级政府公共事业管理绩效评价中的重大问题。
②组织协调绩效评价工作，确保评价的顺利进行。
③对各单位的工作目标、绩效考核结果和等次、奖惩方案进行审核，并报同级党委和政府审定。
（2）办公室职责：
①提出全省（市、县）政府公共事业管理绩效评价的工作方案，并负责具体组织实施。
②综合评价信息，提出评价结果等次认定方案及奖惩方案等。
③负责绩效评价的日常工作，包括宣传、沟通、协调等。
④根据评价结果撰写绩效评价报告，并递交给领导小组。
（3）具体执行人员职责：
①组长：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果。
②副组长：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、部署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。
③小组成员：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根据组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。
二、评价结论及绩效分析
（一）评价结论
雅克夏国家森林公园2023年国家重点生态功能区转移支付禁止开发区补助资金项目于2023年完成项目建设，2023年11月份完成验收，验收合格。该项目整体管理程序合理，落实专人跟进实施，实现有序推进。项目自评得分98分。
（二）绩效分析
1.通用指标绩效分析。（满分54分，自评得分52分）
（1）项目决策（满分18分，自评得分18分）
①决策程序。（满分6分，自评得分6分）
项目设立、调整延续等方面符合资金管理基本规范和决策程序要求，该项指标得分6分。
②规划论证。（满分6分，自评得分6分）
项目规划符合中央、省委省政府有关决策部署安排，项目充分评估论证了立项必要性、前瞻性、合理性和可行性。项目总体绩效目标设置合理性的偏离度≤15%，绩效目标科学合理、规范完整、量化细化、预算匹配，该项指标得分6分。
③资金投向。（满分6分，自评得分6分）
项目属于政府支持范围，且符合财政事权支出责任划分规定，资金投向与项目总体规划、相关行业事业发展相匹配，聚焦重大任务、重点领域、重点环节和重点项目，体现“集中力量办大事”原则，避免“撒胡椒面”，未与其他同类项目或部门内部相关项目交叉重复，该项指标得分6分。
（2）项目管理。（满分18分，自评得分17分）
①制度办法（满分2分，自评得分1分）
资金管理办法等管理制度体系健全完善，不存在管理制度缺失、管理办法过期情况，该项指标得分1分。
②分配管理（满分10分，自评得分10分）
资金分配因素选取充分考虑了相关行业事业发展实际和发展需求，资金分配因素的权重设置有效突出了项目实施重点，资金区域分布结果公平合理，建设了项目储备库，实行了入库项目动态管理、推动了资金竞争性分配，明确了项目申报审核程序，按规定程序履行了项目审批，资金分配依据充分合理，资金分配严格按管理办法执行，决策程序符合管理要求，及时高效，该项指标得分10分。
③绩效监管（满分6分，自评得分6分）
项目按中央、省委要求全面完成绩效目标（含事前评估）、绩效评价、以前年度问题整改等预算绩效管理工作；省级部门对市县主管部门预算绩效管理要求到位，不存在对市县资金分配和项目管理指导力度不够的情况，对市县开展了评价、监督、指导等工作，该项指标得分6分。
（3）项目实施（满分9分，自评得分9分）。
①预算执行
财政资金已按照要求拨付完毕，拨付率100%，该项指标得分=财政资金拨付率×100%×6=6分。
②资金使用
项目资金使用、拨付符合国家财经法规、财务管理制度及有关专项资金管理制度办法规定和审批程序，不存在超范围、超标准、超进度使用专项资金，不存在资金损失浪费、长期沉淀、截留、挤占、挪用、虚列支出等情况，项目实施遵守相关法律法规，该项指标得分3分。
（4）项目结果（满分9分，自评得分8分）。
①目标完成
项目完成预期目标，实施结果与绩效目标相匹配，该项指标得分5分。
②完成时效
项目实际完成时间与计划完成时间相符，该项指标得分3分。
2.专用指标绩效分析。（满分30分，自评得分30分）
根据雅克夏国家森林公园2023年国家重点生态功能区转移支付禁止开发区补助资金项目资金支持对象对民生保障指标进行绩效分析。
（1）区域均衡性（满分10分，自评得分10分）
该项目实施后，区域均衡情况得到改善、区域间差距缩小。
（2）对象精准性（满分10分，自评得分10分）
资金实际支持对象符合管理要求，符合支持对象范围。
（3）标准合理性（满分5分，自评得分5分）
严格执行行业建设标准，同时按照项目实际需要有序实施，资金实际补贴标准符合资金管理办法规定的补助标准，下一步待验收合格后按该标准进行兑现工作。
（4）群众满意度（满分5分，自评得分5分）
在项目实施过程中，为该项目地周边群众提供劳务机会，增加收入来源。同时，进一步完善森林公园内的基础设施建设，提升了生态环境保护能力。
3.个性指标绩效分析。（满分16分，自评得分14分）
（1）质量达标（满分8分，自评得分8分）
该项目于2023年完成项目建设，2023年11月份完成验收，符合验收标准，达到行业基准水平。
（2）森林碳汇能力提升（满分8分，自评得分8分）
该项目实施及有效管理后，该区域水源涵养能力大幅提高，能有效减轻水土流失，改善环境，生态效益明显，固碳能力提升。
三、存在主要问题
无。
四、相关措施建议
无。





























2023年黑水县野生动植物保护项目支出绩效评价报告

1、 评价工作开展及项目情况
（一）项目概况
1.设立背景及基本情况。
随着生态环境的变化和人类活动的影响，野生动植物的生存面临诸多威胁。为加强对州、县区域内野生动植物的保护，维护生态平衡，促进可持续发展，设立本项目。本项目依据《阿坝州野生动植物保护条例》的有关规定立项和申报资金，立项依据充分，符合国家和地方相关政策法规。主管部门为黑水县林业和草原局，主要负责野生动植物保护的规划、监督和管理工作。
2.实施目的及支持方向。
参考《野生动植物保护与自然保护区管理资金管理办法（试行）》和《阿坝州州级野生动植物专项资金管理办法（征求意见稿）》制定了《黑水县野生动植物保护专项资金管理办法（试行）》，项目资金管理还要按照《中华人民共和国预算法》《阿坝藏族羌族自治州野生动物植物保护条例》和黑水县林业和草原局内部资金支付、采购内控制度等有关规定执行。
旨在通过项目实施，增强全民野生动植物保护意识，改善其生存环境，打击非法捕猎、采集和交易行为，促进野生动植物资源的可持续利用。本专项资金主要开展野生动植物保护宣传、野生动物救助、野生动物疫源疫情监测防控、野生动物致害防控、购买黑水县野生动物致害公众责任保险等5项工作。支持方向主要为监测防控设备购置、救护设施建设、宣传教育活动开展等。
3.预算安排及分配管理。
本年度预算安排55万元。为制定出科学合理的野生动植物保护专项资金项目使用，提高资金使用的效果和效率，促进野生动植物保护工作的开展，黑水县林业和草原局对该项目资金的分配原则是根据保护对象的重要性、紧急程度以及区域分布等因素综合考虑的。其中：保护野生动植物宣传教育使用13万元；野生动物救护预算为2万元；野生动物疫源疫情监测预算为2万元；野生动物致害防控预算为10万元；野生动物致害补偿公众责任保险预算为28万元。
4.项目绩效目标设置。
项目整体绩效目标为显著提升县级区域内野生动植物的保护水平，增加物种数量和栖息地面积。区域绩效目标根据不同保护区域设定，具体绩效目标包括：产出指标、效益指标、满意度指标和成本指标。自评工作按照预定方案有序开展。
（二）评价实施
1.评价目的。为了进一步规范和加强预算绩效管理和专项资金管理，为项目设立和预算安排提供重要参考依据，提高预算编制科学性、合理性，优化财政支出结构，从源头上防控财政资源配置的低效无效，提高财政资源配置效率和财政资金使用效益。
2.预设问题及评价重点。本次评价主要针对该项目的规划编制的内容完整性和项目实施工作的质量问题，结合该项目资金的使用情况来完整的体现。
3.评价选点。选取了具有代表性的林麝养殖农民专业合作社作为抽样点位。
4.评价方法。采用先进的绩效评价方法和科学的数据分析是取得正确客观评价结论的重要保障，评价组从以下方法中择优组织，对项目实施评价，通过定量和定性分析得出评价结论。
(1)比较分析法。是指通过对绩效目标与实施效果、历史与当期情况、不同部门和地区同类支出的比较，综合分析绩效目标实现程度。
(2)因素分析法。是指通过综合分析影响绩效目标实现、实施效果的内外因素，评价绩效目标实现程度。
(3)最低成本分析法。是指对效益确定却不易计量的多个同类对象的实施成本进行比较，评价绩效目标实现程度。
(4)双重交叉分析法。通过对项目建设前后的比较，根据成效等方面去寻找和分析政策产生的影响。
(5)随机访谈法。针对部分项目负责人及实施主体进行了询问和访谈，如项目实施情况的必要性、可行性和满意度等进行随机访谈。
5.评价组织。（1）领导小组职责：
①研究和决定同级政府公共事业管理绩效评价中的重大问题。
②组织协调绩效评价工作，确保评价的顺利进行。
③对各单位的工作目标、绩效考核结果和等次、奖惩方案进行审核，并报同级党委和政府审定。
（2）办公室职责：
①提出全省（市、县）政府公共事业管理绩效评价的工作方案，并负责具体组织实施。
②综合评价信息，提出评价结果等次认定方案及奖惩方案等。
③负责绩效评价的日常工作，包括宣传、沟通、协调等。
④根据评价结果撰写绩效评价报告，并递交给领导小组。（3）具体执行人员职责：
①组长：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效自评结果。
②副组长：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交考评工作组会议讨论通过；监督、部署、确认绩效自评过程及反馈意见的处理。
③小组成员：起草和修改绩效考评方案报自评领导工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实施年度绩效自评，根据组长、副组长指示，对考评结果进行复核，完成绩效自核工作组安排的其他工作。
二、评价结论及绩效分析
（一）评价结论
评价总分98分，项目实施情况良好。通过专项资金的投入，野生动植物保护工作取得了显著成效，保护水平得到有效提升，公众保护意识不断增强。但在宣传教育活动开展的数量和质量方面还有待进一步提高。
（二）绩效分析	
根据项目预算绩效评价指标体系“通用指标”“专用指标”“个性指标”涉及二、三级指标进行逐项绩效分析并评分。
1.通用指标绩效分析。
（1）项目决策。
①决策程序
项目设立、调整延续等方面符合资金管理基本规范和决策程序要求，该项指标得分6分。
②规划论证
项目规划符合中央、省委省政府有关决策部署安排，项目充分评估论证了立项必要性、前瞻性、合理性和可行性。项目总体绩效目标设置合理性的偏离度≤15%，绩效目标科学合理、规范完整、量化细化、预算匹配，但部门绩效存在设置不规范的情况，扣2分，该项指标得分4分。
③资金投向
项目属于政府支持范围，且符合财政事权支出责任划分规定，资金投向与项目总体规划、相关行业事业发展相匹配，聚焦重大任务、重点领域、重点环节和重点项目，体现“集中力量办大事”原则，避免“撒胡椒面”，未与其他同类项目或部门内部相关项目交叉重复，该项指标得分6分。
（2）项目管理。
①制度办法
资金管理办法等管理制度体系健全完善，不存在管理制度缺失、管理办法过期情况，该项指标得分2分。
②分配管理
资金分配因素选取充分考虑了相关行业事业发展实际和发展需求，资金分配因素的权重设置有效突出了项目实施重点，资金区域分布结果公平合理，建设了项目储备库，实行了入库项目动态管理、推动了资金竞争性分配，明确了项目申报审核程序，按规定程序履行了项目审批，资金分配依据充分合理，资金分配严格按管理办法执行，决策程序符合管理要求，及时高效，该项指标得分10分。
③绩效监管
项目按中央、省委要求全面完成绩效目标（含事前评估）、绩效评价、以前年度问题整改等预算绩效管理工作；省级部门对市县主管部门预算绩效管理要求到位，不存在对市县资金分配和项目管理指导力度不够的情况，对市县开展了评价、监督、指导等工作，该项指标得分6分。
（3）项目实施。围绕、进行绩效分析。
①预算执行
财政资金已按照要求拨付完毕，拨付率100%，该项指标得分=财政资金拨付率6分。
②资金使用
项目资金使用、拨付符合国家财经法规、财务管理制度及有关专项资金管理制度办法规定和审批程序，不存在超范围、超标准、超进度使用专项资金，不存在资金损失浪费、长期沉淀、截留、挤占、挪用、虚列支出等情况，项目实施遵守相关法律法规，该项指标得分3分。
（4）项目结果。
①目标完成
项目完成预期目标，实施结果与绩效目标相匹配，该项指标得分6分。
②完成时效
项目实际完成时间与计划完成时间相符，该项指标得分3分。
2.专用指标绩效分析。
行政运转。
（1）用途合规性：严格遵守相关的法律法规，在项目实施过程中积极履行法律义务，确保保护工作的合法性和合规性，资金实际用途符合专项资金管理要求，该项指标得分10分。
（2）程序合规性：按照相关规定进行招投标和政府采购活动。公开、公平、公正地选择合适的供应商和合作伙伴，确保项目的质量和效益，资金管理程序符合专项资金管理要求，该项指标得分10分。
（3）标准合规性：建立了完善的项目管理制度，包括项目计划、执行、监督和评估等环节。能够按照规定的程序和要求进行项目管理，确保项目标准合规性，资金分配标准符合专项资金管理要求，该项指标得分10分。
3.个性指标绩效分析。
（1）社会效益：通过本项目开展，提高了社会公众对野生植物的保护意识和参与度，保护了生物多样性，促进人与自然和谐发展，该项指标得分5分。
（2）生态效益：通过本项目开展，保护了生物多样性，改善了生态系统完整性，对保护野生动植物和野生动植物栖息地的恢复发展有良好促进，该项指标得分5分。
[bookmark: _GoBack]（3）可持续效益：通过本项目开展，确保了野生动植物种群的稳定繁衍和发展，对未来保护工作有着积极影响，可持续效益良好，该项指标得分5分。
三、存在主要问题
(一）未开展过本底资源调查，野生动植物本底资源不清。
（二）宣传教育活动形式较为单一，缺乏创新性和吸引力。
（三）专业人才队伍相对薄弱，技术力量有待加强。
四、相关措施建议
（一）财政匹配野生动植物保护专项资金用于开展县域内野生动植物本底资源调查。
（二）丰富宣传教育活动形式，利用新媒体等手段提高宣传效果。


