附件8
2022年黑水县工商业联合会财政支出绩效评价报告

一、部门概况

（一）机构组成

黑水县工商联为一级预算单位，内设机构3个(内设：办公室；经济发展部；宣传组织部）。本单位下属二级预算单位0个，其中行政单位0个，参照公务员法管理的事业单位0个，其他事业单位0个。 

（二）机构职能

根据《中华全国工商业联合会章程》、《中共中央 国务院关于加强和改进新形式下工商联工作的意见》(中发〔2010〕16号）文件规定，工商联是中国共产党领导的以非公有制企业和非公有制经济人士为主体的人民团体和商会组织，是党和政府联系非公有制经济人士的桥梁和纽带，是政府管理非公有制经济的助手。加强非公有制经济代表人士思想政治工作；引导非公有制经济和非公有制经济代表人士健康成长；积极参政议政、发挥民主监督作用；服务非公有制经济发展，参加各种商务活动；履行社会团体业务主管单位职责，促进行业协会商会改革发展是工商联的主要职责。

（三） 机构组成及人员概况

本单位是县委领导的正科级全额拨款的党群机关，内设三个股室（内设：办公室；经济发展部；宣传组织部）。

人员情况：本单位本年度年末实有人数为4人，比上年减少2人；年末实有离、退休人数为1人，调出人数为1人；比上年增加0人。年末实有其他人数为0人，比上年增加0人

二、部门财政资金收支情况

（一）部门财政资金收入情况

1．本单位2022年年初预算安排收入117.89万元，本年实际收入133.46万元，本年实际收入与年初预算增加15.57万元，差异率13.21%。差异主要原因：工资增加及社会缴费增加，使人员经费增加

2． 本年收入133.46万元，其中财政拨款收入133.46万元，占本年收入的100%。

（二）部门财政资金支出情况

1．本年预算支出117.89万元，本年决算数支出136.68万元，本年实际支出比预算支出增加18.79万元，差异率15.94%。差异主要原因：人员减少1名，使人员经费及日常公用经费减少。

2. 本年支出136.68万元，基本支出136.68万元，占本年总支出的100%，项目支出0万元，按支出经济分类：工资福利支出118.97万元，占本年总支出87.04%，商品和服务支出14.72万元，占本年总支出10.77%，对个人和家庭的补助2.99万元，占本年总支出2.19%。    

 三、部门财政支出管理情况

（一）预算编制情况

严格按照州、县预算编制要求，按时完成了基础信息、项目库的报送工作，完成基础信息的更新，按时完成预算编制并提交部门预算草案。预算编制中，特别注意对预算编制准确性的把握，并严格按照要求进行预算执行调整。按时完成待批复提前细化。部门预算在财政部门批复后及时填报预算公示报表报财政审核在政府信息公开网上公示。本单位2022年年初预算安排收入117.89万元, 本年预算支出117.89万元。

（二）执行管理情况

严格执行“厉行节约、反对浪费”的规定，严格控制“三公”经费支出，加强公务用车管理，努力降低燃修费用。2022年“三公”经费3.32万元，其中：车辆购置费0万元，车辆运行维护费3.22万元，较上年增加1.50万元，形成的原因：燃油费上涨，修车费增加。业务接待费0.1万元，与上年持平。

本年支出136.68万元，按资金来源分析：其中财政拨款支出136.68万元，占本年总支出的100%，按支出性质分析：基本支出136.68万元，占本年总支出的100%，项目支出0万元，按支出经济分类：工资福利支出118.97万元，占本年总支出87.04%，商品和服务支出14.72万元，占本年总支出10.77%，对个人和家庭的补助2.99万元，占本年总支出2.19%。    

四、部门整体预算绩效管理情况

（一）部门预算管理

我会按照县级部门预算编制通知和有关要求，对2022年的各项收入及支出作了认真的清理，真实、准确、全面、及时的完成年度预、决算工作；认真对绩效目标的填报，对专项预算进行分期、分批并结合实际提前细化，保障正常运行。 

（二）专项预算管理

在县财政局相关股室的支持协调配合下，2022年县工商联专项预算资金按年拨款，专项资金按实际发生情况调拨支付。2022年县工商联无专项经费拨款。

（三）结果应用情况

1. 内部控制制度健全  为规范我单位的财务行为，加强财务管理，根据《中华人民共和国会计法》《中华人民共和国预算法》《行政事业单位会计制度》等财经法规以及根据财政部印发的《关于开展行政事业单位内部控制基础性评价工作的通知》（财会〔2016〕11号），并结合我会的实际工作情况，制定并健全了收入管理制度、支出管理制度、财务管理制度、会计出纳岗位责任制、政府采购管理制度、合同管理制度、会计、出纳岗位职责明确。

2、财务核算  严格依照《中华人民共和国会计法》、《财务规则》、《行政单位会计制度》《中华人民共和国会计法》《行政事业单位财务管理办法》等规定，制定出本单位各项财务制度，进行财务管理、核算、控制和监督。

3、账务管理  按照国家关于会计档案管理的规定和要求，对会计凭证、会计账簿、会计报表及其他会计资料，定期装订成册，整理立档，并妥善保管。
4、政府采购 我会的政府采购工作均根据《中华人民共和国政府采购法》有关规定，依法签订政府采购合同，按法定程序办理政府采购，正确选择采购方式公开招标。
5、资产管理  2022年我会固定资产总额27.04万元，本年新增固定资产价值0.48万元。

6、信息公开  黑水县工商联决算、预算每年定期按规定在政府公开网站公开。
7、绩效评价及接受监督  我会每年按规定对本单位项目支出及整体支出进行绩效评价；并依法接受财政部门监督监管。
五、评价结论及建议

（一）评价结论

通过加强绩效预算，财政资金得到有效使用，行政效率得到提高，促进了各项工作顺利开展。结合工作开展情况，我会2022年度支出绩效综合评价自评得分95分。

（二）存在问题

从绩效评价看，部门支出预算和绩效评价工作还存在部分项目无法用量化指标来进行考评的问题。
（三）改进建议 

我们会将进一步重视预算的编制工作，提高预算编制的精确度，提高财政资金使用效率，尽量减少预算执行调整、结转和结余注销的情形。 

黑水县工商业联合会

2023年8月30日

