黑水县就业服务中心
2023年项目支出绩效评价报告

一、评价工作开展及项目情况
项目评价实施方案情况（包括选点、评价指标、评价方法、基础数据表等情况）。
（一）项目概况
项目一：《黑水县财政局关于下达浙江省2023年对口支援黑水县资金的通知》（黑财综〔2023〕7号），项目到位资金65万元。
项目二：就业创业补助资金，全年到位资金806万。其中《阿坝州财政局、阿坝州人力资源和社会保障局关于下达2023年中央和省级财政就业创业补助资金的通知》（阿州财社〔2023〕40号）文件，下达我县2023年就业专项补助资金422万元（其中：中央资金360万元，省级资金62万元）；《阿坝州财政局、阿坝州人力资源和社会保障局关于下达2023年省级就业创业补助资金（第二批）的通知》（阿州财社〔2023〕67号）文件，下达我县2023年就业专项补助资金18万元（其中省级资金18万元）；《阿坝州财政局、阿坝州人力资源和社会保障局关于下达2023年就业创业补助资金（第三批）的通知》（阿州财社〔2023〕111号）文件，下达我县2023年就业专项补助资金236万元（其中中央资金236万元）；《阿坝州财政局、阿坝州人力资源和社会保障局关于调整就业创业补助资金的通知》（阿州财社〔2023〕137号）文件，下达我县2023年就业专项补助资金130万元（其中中央资金130万元）。
项目三：黑财预〔2023〕11-124号脱贫人口省外务工一次性交通补助3588元。
（二）评价选点
项目绩效自评所抽样点位情况。随机抽取汽车驾驶培训人员、公益性岗位人员、就业见习人员及吸纳脱贫劳动力企业电话回访政策满意度。
（三）评价指标
有专门的专项预算项目评价指标体系。
（四）评价方法
本次绩效评价主要采用比较分析法、因素分析法及公众评判法等多种方法相结合的综合绩效评价方法。
二、评价结论及绩效分析
（一）评价结论
项目绩效评价总体结论（包括2023年度部门预算项目支出绩效自评表）
根据项目预算绩效评价指标体系“通用指标”“专用指标”涉及5个二级指标、14个三级指标，总分84分。经对各类指标进行评分和汇总分析，浙江省2023年对口支援黑水县资金项目支出绩效评价综合得分80分、就业创业补助资金项目支出绩效评价综合得分81分、脱贫人口省外务工一次性交通补助项目支出绩效评价综合得分81分。评价结果显示：2023年我中心三个项目均按照相关规定进行使用和管理，程序较为规范，项目支出使用效益达到预期目标。
（二）绩效分析
1.项目决策
必要性和可行性分析（包括政策依据和政策完善，政策和需求的吻合程度分析），绩效目标设置情况（包括绩效目标设置的明确性和合理性）。
（1）决策程序
项目设立、调整延续等方面符合资金管理基本规范和决策程序要求。
（2）规划论证
项目规划符合中央、省委省政府有关决策部署安排，项目充分评估论证了立项必要性、前瞻性、合理性和可行性。绩效目标科学合理、规范完整、量化细化、预算匹配。
（3）资金投向
项目属于政府支持范围，且符合财政事权支出责任划分规定，资金投向与项目总体规划、相关行业事业发展相匹配，聚焦重大任务、重点领域、重点环节和重点项目，未与其他同类项目或部门内部相关项目交叉重复。
2.项目管理
资金分配情况（资金分配管理的科学合理性）资金使用情况（项目、资金管理的科学规范性）。
（1）分配管理
资金分配方法为“因素法”分配。其中浙江对口支援资金按照当年实施方案合理分配；就业创业补助资金根据岗位需求程度、就业创业情况对资金进行分配，资金分配的原则按照《就业创业补助资金管理使用办法》进行分配；脱贫人口省外务工一次性交通补助按实际票面金额分配。
（2）资金使用情况
浙江对口支援资金按实施方案主要用于外出务工包车包机、培训费、招聘会、慰问等方面；
根据《四川省财政厅、四川省人力资源和社会保障厅关于印发中央和省级就业创业补助资金管理办法的通知》（川财社〔2019〕38号）文件相关规定，就业补助资金分为对个人、对单位（机构）两类。对个人的补贴，包括职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、创业补贴、求职补贴等。对单位（机构）的补助，包括职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、岗位补贴、就业见习补贴、高技能人才培养补助、就业创业服务补助等；
脱贫人口省外务工一次性交通补助主要用于脱贫人员省外务工交通补助。
3.项目绩效
[bookmark: _GoBack]项目目标完成情况（数量、质量、时效、成本），项目效益情况（经济效益、社会效益、生态效益、可持续效益、公平性、资金使用效率、受益群体满意度等）。
（1）项目完成情况
本年本单位收到浙江省2023年对口支援黑水县项目资金65万元，已完成支付54.80万元，其中办公费4.48万元，生活补贴7.95万元，其他交通费6.58万元，会议费6.27万元，培训费16.29万元，委托业务费13.23万元。
本年收到就业创业补助直达资金总额806万元，本年就业创业补贴资金共支出806万元。其中：社会保险补贴22.26万元，享受补贴人数22人；公益性岗位补贴489.53万元，享受补贴人数998人；就业见习补贴106.42万元，享受补贴人数106人；培训补贴145.65万元，享受补贴人数682人；创业补贴23万元，享受补贴人数23人；一次性求职补贴0.56万元，享受补贴人数14人；交通补贴0.73万元，享受补贴人数23人，企业吸纳就业困难人员社保补贴、岗位补贴1.68万元，享受补贴企业2家；劳动力资源调查15.54万元；脱贫人口培训期间生活（交通）补贴0.62万元，享受补贴人数18人。
本年收到脱贫人口省外务工一次性交通补助3588元，用于9名省外务工人员交通补助。  
（2）项目效益情况
整体上完成了项目事前设定的绩效目标，保障了我中心工作的正常运转，促进了我县就业工作健康发展，充分发挥了专项资金的经济效益和社会效益。
推动城镇新增就业，城镇失业和就业困难人员再就业等计划的实施，重点支持大学生，贫困家庭人员，就业困难人员，返乡农民工等群体就业创业。群众就业扶持政策经办满意度、公共就业服务满意度达到90%以上。
三、存在主要问题
一是浙江对口支援资金到位65万元，2023年支付54.80万元，完成率84.31%。未完成原因主要是“家门口”就业项目订单量少。二是2023年就业补助资金支出总体偏离度不大，但分项偏离度较大，主要原因：年初培训补贴预计200人左右，实际完成682人；年初预计见习补贴50人左右，实际完成106人，年初绩效与年末实际拨付有较大出入。
四、相关措施建议
[bookmark: _Hlk110546638]（一）进一步提升就业补助资金绩效精确性，就业中心各业务室要进一步熟悉业务政策，充分考虑各方面因素，推动项目资金支出精细化管理。
（二）加大就业优惠政策宣传力度，提高群众知晓率，继续加大就业补贴政策落实，有效促进就业补助资金盘活，提高资金使用效益。
（三）进一步强化家门口”就业项目（来料加工）有效管理，争取更多订单，解决农村劳动力就近就地就业，增加收入。
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