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2021年部门整体支出绩效评价报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
黑水防雷和人工影响天气服务中心为公益一类股级事业单位。
（二）机构职能。
承担全县范围内的人工增雨（雪），防雹、消雾、森林防（灭）火、消除公共污染等活动。
负责全县防雷工程设施的实际施工、检测，开展防雷技术研究，规范防雷设施，进行防雷管理。防御雷电管理：防御雷电装置检测，防御雷电工程设计审核，防御雷电工程验收，防御雷电技术开发，防御雷电技术培训，防御雷电宣传，雷电灾情调查与鉴定。
（三）人员概况。
黑水防雷和人工影响天气服务中心核定编制1人，事业编1人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2021年度收入总计17.17万元，均为财政拨款。与2020年相比，增加1.16万元，增长7%。主要是2021年正常薪资调整。
（二）部门财政资金支出情况。
2021年度支出总计17.17万元，均为财政拨款。与2020年相比，增加1.16万元，增长7%。主要是2021年正常薪资调整。
三、部门整体预算绩效管理情况（根据适用指标体系进行调整）
（一）部门预算管理。
部门绩效目标制定于2020年，目标完成情况良好，预算编制准确，支出控制到位，执行进度符合要求，预算完成100%，无违规记录等情况。
（二）专项预算管理。
无。
（三）结果应用情况。
黑水防雷和人工影响天气服务中心及时开展部门自评质量、绩效目标公开和自评公开并将所有资料对全社会公开。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
自评情况来看，本单位支出绩效水平较高，整体上完成了年初设定的绩效目标，保障了本单位工作的正常运转，充分发挥了财政资金的经济效益和社会效益。
（二）存在问题。
[bookmark: _GoBack]由于预算绩效考评工作目前尚处于起步阶段，我们正在通过借鉴成功经验等方式逐步予以完善，目前工作中仍存在诸多不足。如年度支出预算序时进度无法做到与计划完全相符。
（三）改进建议。
加强预算绩效考评工作管理，力争减小预算与决算差距。

