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黑水县晴朗乡便民和退役军人服务中心
  2025年部门整体支出绩效评价报告

一、部门（单位）基本情况
（一）机构组成。
晴朗乡属于乡财县管的镇，设有独立的财政所，本单位无下属二级预算单位。全镇共辖7个行政村。晴朗乡下设5个行政办公室：党政综合办公室、党建工作办公室、应急管理和综合行政执法办公室、社会治理事务和村镇管理办公室、生态经济发展和乡村振兴办公室。下设事业机构2个：便民和退役军人服务中心便民服务中心、农业农村和文化旅游服务中心。 
（二）机构职能。
黑水县晴朗乡人民政府是基层国家行政机关，行使本行政区域的政府行政效能，根据有关文件规定，主要职责是：宣传和贯彻执行上级各部门及本镇的各项政策、法规、决议等；讨论决定全镇经济建设和社会发展中的重大问题；加强党委自身建设和以党支部为核心的村级组织建设；按照干部管理权限，负责对本级镇村干部的教育、管理、培训、选拔和监督工作，并实现村级财务统一由镇代管；认真做好全镇社会治安综合治理、环境、教育、科学、卫生、社会保障、食品药品、卫生计生、财政、民政、公安、司法、国土等工作。
（三）人员概况。
黑水县晴朗乡总编制31名，其中：行政编制21名，事业编制10名。在职人员总数31人，其中：行政人员19名，行政工勤人员2名，事业人员10名。遗属人员4名。
二、部门资金收支情况
（一）收入情况。
晴朗乡2025年预算收入计273.58万元，与决算报表收入一致，其中：一般公共预算财政拨款收入273.58万元，占100%；年初财政拨款结转结余0万元，占0%；政府性基金预算财政拨款收入0万元，占0%；国有资本经营预算财政拨款收入0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入0万元，占0%。
（二）支出情况。
晴朗乡2025年年初预算支出273.58万元，与决算报表支出一致，其中：基本支出273.58万元，占100%，项目支出0万元,占0%；上缴上级支出0万元，占0%；经营支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。
三、单位整体预算绩效管理情况
（一）部门预算管理。
我乡按照县财政的统一要求，对2025年的各项收入及支出作了认真的清理，真实、准确、全面、及时的完成年度预、决算工作；认真对绩效目标的填报，对专项预算进行分期、分批并结合实际提前细化，保障本部门工作正常运行。资金支付严格按序时进度支付，不存在违规违纪情况。 
（二）专项预算管理。
专项预算项目程序严密、规划合理、结果符合、分配科学、分配及时、专项预算绩效目标完成、实施绩效合法合规。
（三）结果应用情况。
我乡根据部门支出绩效评价指标体系，积极开展对本单位预算支出绩效自评工作，并对自评结果加以总结分析，为局领导决策提供参考，完善资金分配，健全管理制度，为下年预算、支出安排予以调整。 
2025年我乡总体绩效支出273.58万元。其中：社会保障和就业支出32.02万元，卫生健康支出13.04万元，农林水支出209.43万元，住房保障支出19.09万元。
四、评价结论及建议
（一）评价结论
2025年，我乡预算绩效单位自评为93分。在县委、县政府的坚强领导下，我乡的巩固拓展脱贫攻坚同乡村振兴有效衔接工作、发展生产、综治、维稳等各项工作得到平稳推进，并取得较好成效。为全县经济发展、社会稳定做出了自身的贡献。
（二）存在问题
项目绩效目标设定方面绩效目标与预算安排不匹配，绩效目标动态调整不够及时；预算编制的前瞻性不够,导致预算和实际支出存在调整。
[bookmark: _Hlk110546638]（三）改进建议
切实加强项目阶段性监控，合理设置绩效目标。坚持推进精细化管理，强化预算绩效目标管理、细化绩效目标，并将绩效目标细化分解为具体工作计划。细化预算编制工作，及时安排部署。按照部门预算编制口径，从严从紧编制部门预算，合理确定支出预算规模。严格内容审核，确保预算精准，提高预算编制的科学性和资金使用的有效性。树牢绩效理念，提高管理水平。严格执行预算，加强资金调度。增强部门预算单位加强预算执行的责任意识，提高财政资金的效益性和安全性。
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