2018年黑水县税收返还、转移支出
和具体安排情况说明

一、2018年税收返还和转移支付补助收入预算情况。
1. 2018年部门公共财政预算收入
2018年上级提前通知加上以上年结算数以及本级预算收入数共计纳入年初预算财力为58819万元(可用财力55634万元，专项3185万元)，具体构成：（1）本级一般公共预算收入8500万元；（2）上级补助收入50319万元。

上级补助收入50319万元的明细构成是：（1）返还性收入共计-220万元（增值税和消费税税收返还收入133万元、所得税基数返还收入7万元、成品油价格和税费改革税收返还收入0万元、增值税“五五分享”税收返还-360万元）；（2）转移支付收入共计50539万元（体制补助收入237万元，均衡性转移支付补助收入21644万元，革命老区转移支付收入专项补助1374万元，民族地区转移支付收入3520万元，固定数额补助收入10991万元包括工资补助、艰苦边远地区津贴、高海拔折算工龄补贴、藏区津补贴提标补助、农村税费改革补助收入、农村公共卫生和基层医疗卫生事业单位绩效工资转移支付，县级基本财力奖补资金3731万元，结算补助收入6439万元中含定额结算项目补助3696万元、高海拔少数民族自治州支持政策补助资金2639万元、“三老”干部生活困难补助资金104万元、基层公检法司转移支付收入0万元、义务教育等转移支付收入0万元、基本养老保险和低保等转移支付收入0万元、新型农村合作医疗等转移支付收入0万元，农村综合改革转移支付专项收入741万元，重点生态功能区转移支付收入1862万元中含可安排项目部分740万元、财力部分792万元和禁止开发区—雅克夏国家森林公园330万元。

2. 2018年部门公共财政预算安排情况
本年预算数58819万元(含专款收入3185万元)，与上年预算数57562万元相比增加1257万元，增加2.18%，主要是由成品油价格和税费改革税收返还收入减少了82万元、一般性转移支付收入增加1339万元相抵数构成。当年预算数中可用财力收入为55634万元(含重点生态功能区转移支付资金公共服务部分792万元)，预算的具体构成为：地方公共财政一般预算收入8500万元，加上级补助收入47134万元。与上年同期56205万元相比减少571万元，减少1.02%。按照平衡预算编制原则，已全额安排在保运转、民生等部门预算支出为55634万元。 按行政成本、民生、产业发展和基础设施建设四大板块来划分，民生预算支出占全年预算支出的68.2%；2018年全县十大民生及19件民生工程安排预算为3942万元，较上年同期3871万元相比增加71万元，增长1.8%。

二、 2018年项目安排情况。

2018年上级提前下达专项性项目资金3185万元，具体安排如下：一是藏区基层组织及村级公共服务运行维护费741万元；二是重点生态功能区转移支付资金项目部分740万元、禁止开发区雅克夏国家森林公园330万元；革命老区资金安排县级支农及扶贫专项1374万元。
三、2018年一般公共预算构成情况。
2018年政府预算可用财力为55634万元（不含提前下达专项3185万元），具体安排如下：

1. 人员经费支出情况

纳入2018年部门预算的人员经费（包括机关工资福利支出和对个人和家庭的补助）共计46677.59万元，较上年同期预算相比，增加3538.75万元，增长8.20%。具体如下：

（1） 机关工资福利支出39752.01万元（包括对事业单位经常性补助支出的工资福利支出18935.84万元），较上年同期预算相比增加6910.03万元，增长21.04%。增加原因为本年预算增加住房公积金以及普调工资、正常晋资、新招录在职人员工资等及工伤、失业、医保、残疾人就业保障金、机关事业单位基本养老保险缴费、职业年金缴费等增加。

其构成为：工资奖金津补贴（由部门预算的基本工资、津贴补贴、奖金构成）共计24804.99万元; 社会保障缴费（由部门预算的机关事业单位基本养老保险缴费、职业年金缴费、职工基本医疗补助缴费、公务员医疗补助缴费、其他社会保障缴费构成）共计10115.33万元；住房公积金3925.26万元。其他工资福利支出（包括伙食补助费、医疗费、其他工资福利支出构成）共计906.43万元，具体由全县财政供养临时工工资，城市环卫公益性岗位，公安协警补助及公安警察人员人身意外保险，公、检、法警干警人员法定加班工资以及森林公安值班，检察院和法院绩效工资。对事业单位经常性补助18935.84万元，主要是教育费、卫生、农业和林业等事业以及17个乡镇的社保及农业服务中心人员的工资福利支出。
（2）对个人和家庭的补助6925.58万元。较上年同期预算10296.86万元相比减少3371.28万元，减少32.74%。减少的主要原因是将住房公积金从此科目调到了工资福利科目中；离退休费、生活补助（包括遗属生活补助、村组社区干部报酬、其他生活补助）、奖励金、其他对个人和家庭补助等减少所致。 

其构成为：社会福利和救助（包括抚恤金、生活补助、救济费、医疗费补助、奖励金）共计5571.97万元。具体明细由部门预算经济科目的遗属（长期赡养人员）生活补助173.45万元，与上年同期相比增加5.65万元，增加人员所致；村组社区干部报酬（123个村5个居委会）1599.33万元，与上年同期相比增加262.7万元，主要是增加社区部分专职干部及村小三职干部报酬所致；其他生活补助1204.28万元，与上年同期相比减少467.48万元，主要是农村教师生活补助、“三老干部”生活补助及软乡弱村村第一书记生活补助减少所致。救济费30.36万元，为民政局临时救助支出（含县级对危重疾病、重大自然灾害临时救助）,与上年同期增加0.36万元。医疗费335.30万元，与上年同期相比增加 65.59万元，主要是新增财政供养人员所致；全县干部职工体检费339.78万元，与上年同期比增加70.53万元，主要是新增小三职干部和财政供养人员的体检费；奖励金1889.47万元，与上年同期相比减少542.05万元。助学金769.47万元，与上年同期相比增加18万元，主要是按政策提标所致。个人农业生产补贴20万元，主要由农业保险保费补贴构成。离退休费（包括离休费、退休费、退职（役）费）共计114.70万元，明细构成：离休费114.70万元，与上年同期相比减少14.56万元，主要是全县离退休人员数减少1人；其他对个人和家庭补助支出23.44万元，与上年同期相比减少39.58万元，主要是统计口径发生变化所致。
2. 机关商品和服务支出情况

纳入2018年预算的机关基本公业务费为7011.38万元，较上年同期预算同比减少766.99万元，压缩了9.86%。主要用于全县保基本运转。
3. 其他资本性支出构成
其他资本性支出1945.03万元，与上年同比减少3342.76万元，减少63.22%。具体构成为：（1）2018年购置更新车辆460万元（17个乡镇购车17辆以及县级部门2辆车）；（2）办公设备采购5万元；（3）安全防范管理平台配备单向网闸15万元，保密技术检查与防范工具10万元；（4）日间照料中心县级配套25.03万元；（5）123个村及5个居委会藏区基层组织及村级公共服务运行维护费每村（居委会）县级配套2万元每年，全年共计256万元；（6）县级安排项目前期工作经费500万元；（7）县级安排旅游发展资金200万元；（8）地方政府债券475万元，由2013年省政府债券转贷资金五年期停车场建设项目375万元和发行2018年新增债券还旧100万元。
