列入2017年部门预算的转移支付情况说明
（财政汇总）
（一）2017年部门公共财政平衡预算支出情况。
   据上级提前通知纳入年初预算财力为56205.00万元（上级提前通知纳入年初预算数为57562.00万元中含生态功能区转移支付项目补助资金1357.00万元），与2016年11月15日在黑水县第十三届人民代表大会第一次会议上通过数57129.00万元(扣减生态功能区转移支付项目补助资金2935.00万元后为55474.00万元）相比增加上级补助收入731.00万元，增长1.32%（主要增减构成为返还性收入减少276.00万元、一般性转移支付收入增加1007.00万元），较上年同期预算数50925.00万元（不含专项经费）增加了5280.00万元，增长10.37%。预算的具体构成为：地方公共财政一般预算收入9500.00万元，加上级补助收入46705.00万元。按照平衡预算编制原则，已全额安排在保运转、民生等部门预算支出为56205.00万元。 按行政成本、民生、产业发展和基础设施建设四大板块来划分，民生预算支出占全年预算支出的68.90%；2017年全县十大民生工程安排预算为5531.33万元，较上年同期4680.71万元增长21.32%。
（二）列入2017年部门预算的转移支付为47629万元，主要用于：
2017年部门预算支出总共为56205.00万元。与上年年初预52126.15万元相比，增加4078.85万元，增长7.82%。具体如下：
1. 人员经费支出情况

纳入2017年部门预算的人员经费为43138.84万元，较上年同期预算39532.19万元相比，增加3606.65万元，增长9.12%。具体如下：
（1）工资福利支出32841.98万元，较上年同期预算24699.20万元相比，按社保改革要求调整而增加8142.78万元，增长32.97%。增加原因为本年预算增加了机关事业单位基本养老保险缴费4319.89万元；职业年金缴费1727.96万元；残疾人就业保障金327.25万元；以及普调工资、正常晋资、新招录在职人员工资等及工份、失业、医保等共计增加1767.68万元。

其构成为:⑴在职人员工资23162.52万元; ⑵失业保险、医疗保险、工份保险等社保保障缴费共计2510.23万元；⑶残疾人就业保障金327.25万元；⑷机关事业单位基本养老保险缴费4319.89万元；⑸职业年金缴费1727.96万元；⑹新型农村养老保险事业管理局的农村农村养老保险(实际缴费人数17200人含残疾人102人，县级对残疾人每人每年补贴460元共计7.82万元，对除残疾人以外的缴费人员16998每人每年补贴50元共计84.99万元，档次补贴22.16万元，)共计115.13万元; ⑺其他工资福利支出共计679.00万元，具体由全县财政供养临时工工资271.18万元（含购买服务的—政务中心窗口工作人员绩效奖励31.21万元、敬老院临时工工资19.87万元、城市管理局的城市环卫公益性岗位及清洁工139.10万元、财政供养组织部、教育局、卫生局等单位45名临时工工资81.00万元）、大学生村官工资110.94万元、公安协警补助200万元以及公、检、法警干警人员法定加班工资96.88万元。

（2）对个人和家庭支出10296.86万元。较上年同期预算14832.99万元相比，按支出口径调整而减少4536.13万元，减少30.58%。减少的主要原因是法定增减及政策因素变化所造成，其增减主要有：退休人员工资因支出口径减少而减少5565.14万元、离休费增加15.92万元、遗属生活补助增加8.38万元、村组社区干部报酬增加8.47万元、其他生活补助增加710.30万元、医疗费增加 49.39万元、住房公积金增加517.02万元、其他对个人和家庭补助支出增加21.21万元、体检费减少64.83万元、助学金减少186.97万元、县级目标奖减少49.88万元。
其构成为全县10个离退休人员的离休费129.26万元；遗属生活补助167.80万元；123个村5个居委会的村组社区干部报酬1336.63万元；其他生活补助1671.76万元，包括 ⑴ 组织部的黑水县、都江堰、成都退休人员春节慰问费40万元、“三老”干部生活补助102.24万元；软乡弱村村第一书记生活补助60万元，共计202.24万元；⑵ 公安局的拘押收教场所管理中的医疗费10.80万元；⑶ 教育局的农村教师生活补助117.04万元；⑷ 政务中心工作人员早九晚五午餐补助27.72万元；⑸ 农业牧畜和水务局的畜牧兽医人员县级配套生活补助11.90万元；⑹ 民政局的伤残人员生活补助19.97万元、优抚对象—在乡老复员军人、参战人员生活补助12.29万元、义务兵优待64.18万元、农村籍退役士兵老年生活补助2.42万元、荣立立功授奖及奖励4万元、大学生入伍奖励金5.8万元、伤残军人护理费2人生活补助5.06万元、烈属4人生活补助12.61万元、退役士兵安置63.88万元、孤儿生活补助5.34万元、80-89岁高龄补贴19.82万元、90-99岁高龄补贴3.49万元、80岁以上高龄春节慰问金522人*300元/人=15.66万元、失能老人及80岁以上高龄特困老人居家养老补助2000人县级配套4.70万元、困难残疾人生活补贴23.38万元，城镇低保县级配套10万元、农村低保县级配套10万元，农村散居五保户生活补助59.40万元；农村集中供养五保户生活补助33.60万元，离任村干部生活补助53.14万元，精准扶贫中“两线合一”的农村低保人数7187人*150元/月*12月*县级承担的60%部分=776.196万元;以上项目共计1204.92万元；⑺卫生局的高海拔村医生生活补助51.66万元、高海拔临时性岗位津贴44.64万元，共计96.30万元）。民政局的县级对危重疾病、重大自然灾害临时救助30万元。医疗费269.71万元（包括⑴拘押收教场所管理医疗费0.4万元；⑵对建国初期参加革命工作的部分退休干部（公安局陈洪章、发改局柯少猷、教育局杜伟、交通局靳明、供销社陈志荣、物资公司周崇余、食粮局余少良、运管所王仲章）给予适当医疗照顾8人*4000元/年=3.2万元；⑶卫计局的公立医院取消药品加成经费补助8万元、县级配套基本药物补助62100人*3元/人/年=18.63万元、县级配套农村孕产妇住院分娩补助0.63万元、计划生育免费基本服务资金县级配套（根据阿州财社[2016]133号文件要求,省、州、县按3:2:5的比例）安排县级配套为4.61万元；⑷医保局的优抚对象医疗补助10.40万元（按阿委办[2002]30号离休人员的医疗费10人*0.8万元/人.年=8万元、按阿州劳社[2002]56号,二等一级以上伤残军人6人*0.4万元/人.年=2.4万元）；⑸新型农村合作医疗办公室的全县全额纳入财政配套农村人员医保资金223.68万元（全额450元人/年，县级承担31.5元/人.年×53000人=166.95万元；为建档立卡贫困人口购买大病医疗补充商业保险（全额135元人/年县级配套60.75元/人.年×6815人=41.40万元；为建档立卡贫困人口全额代缴最低档次个人全额缴费150元人/年的县级配套22.5元/人.年×6815人=15.33万元）。全县干部职工体检费269.25万元（含全县干部职工体检费223.60万元，厅级、副县级干部体检费36.64万元，“三老”干部体检费7.92万元，自愿免费婚检—县级配套按130对*每对补助84元=1.09万元）；奖励金2431.52万元（含全县目标奖2426.07万元和独生子女父母奖励金5.45万元）；助学金751.47万元（含学前教育午餐补助89.92万元、海拔寄宿制学生生活补助643万元、普通高中国家困难助学金10.93万元、高中教育免教材费7.62万元等义务教育助学金751.47万元。住房公积金3176.43万元（按在职职工工资总额的12%计提部分）；其他对个人和家庭补助支出63.02万元（含退休人员未纳入统筹的回民补贴，退休干部困难补助经3.11万元；卫计局的县级配套基本公共卫生补助19.56万元，县级配套孕前优生优育3.7万元、实施以奖代补落实严重精神障碍患者监护经费3.08万元，按县政府签订的计生目标责任书计生服务用于独生子女父母奖励3万元；社保局的1949年10月1日至1950年6月30日参加工作的企业退休干部困难补助15.50万元；民宗局的寺管会人员生活费15.07万元）。

2. 基本公业务费情况

纳入2017年预算的基本公业务费为7778.37万元（按人头标准的基本公务费2201.15万元、专项公务用车运行维护费672万元、专项性公务费4905.22万元）。较上年同期预算数7587.12万元（按人头标准的基本公务费2115.19万元、专项公务用车运行维护费667万元、专项性公务费4804.93万元）同比增加191.25万元，增长2.52%。增长的原因为财政供养人员经费及保运转经费增加。增加公务费的具体内容是：人大志编写费35万元、人大代表工作经费6.55万元；政协委员工作经费6.3万元、宣传部全县党报党刊征订费20.43万元，国土资源局地质灾害隐患复查复核、监测人员培训工作经费3万元；教育局增加农村税费改革县补贴82.80万元、生均公用经费提标25.96万元；妇儿工委工作经费6.15万元;工会经费100万元(含20万元困难群众救助）测算；县脱贫攻坚工作专项经费10万元；乡镇脱贫攻坚工作专项经费53.50万元；交通重大项目协调费30万元等。

 3. 其他资本性支出构成

其他资本性支出5287.79万元，较上年同期预算5204.83万元相比，增加82.96万元，增长1.59%。增长的主要原因是：⑴17个乡镇的基层组织活动及公共服务运行经费129万元（含新增芦花镇第二居委会2万元、其余123村和4全居委会各增加1万元，按川财基[2016]1号要求县财政安排不低于2万元）。⑵县委机要局的电子政务内网第二期建设经费、保密技术检查装备经费增长102.96万元。⑶应付债券还本增加150万元；⑸全县脱贫攻坚和支农专项资金500万元；⑹全县购置公务用车300万元；(7) 减少了：国家重点生态功能区补助项目减少1042万元；中小学校舍维修2万元；政务大厅工作人员专项着装费10万元；“三代”手续费上解45万元等计1099万元。
具体构成为：(1)2017年购置更新车辆300万元（县四大班子等部门购车5辆，按60万元每辆测算为300元）； (2)县委办的电子政务内网第二期建设经费154.76元、保密技术检查装备经费45万元；(3)教育费附加安排用于农村中小学校舍建设和农村中小学教学设施360万元；(4)民政局的日间照料中心县级配套共计25.03万元（社区1个县级配套19.5万*70%=13.65万元,农村社区1个县级配套16.25万*70%=11.375万）；(5)123个村及5个居委会藏区基层组织及村级公共服务运行维护费每村（居委会）县级配套2万元每年，全年共计256万元（123村、5个居委会*2万元/村(居委会).年=256万元）；(6)2016年提前下达国家生态功能区转移支付资金项目部分为1357万元。其中：雅克夏国家森林公园禁止开发区资金330万元、2017年州级提前下达国家重点生态功能区转移支付资金1908万元中用于生态项目为1027.00万元；(7)县级安排1500万元用于扶贫支农支出（革命老区资金安排1241万元+县级259万元）；(8)农村公路应急抢险维护200万元（革命老区资金安排）；(9)项目前期工作经费500万元（含交通项目经费和规划建设局将沙石多乡等14个乡镇总体规划编制经费预算安排测算的100万元）；(10) 2012年借入150万元5年期（廉租房建设300万元）于2017年6月到期还本； 2014年借入750万元（停车场建设700万元）其中三年期375万元于2017年6月到期还本，债券还本共计525万元；(11)专项上解支出65万元（含三代手续费等）。
